《聘约合同》填写说明及注意事项：

1、 聘约合同横线部分必须手填，申报评审工程师者聘任助理工程师时间截止2014年6月30日：大专学历必须满5年，本科学历必须满4年，硕士学历必须满2年。
2、 申报评审助工者聘任技术员时间截至2014年6月30日：中专学历必须满4年；成教大专必须满3年；成教本科必须满1年。
3、 “职务”为“助理工程师”或“技术员”；“岗位”为技术岗位，比如施工员，设计院，项目经理等。

4、 聘约合同上初始起聘时间原则上为助理工程师证书上确认时间的次月，比如助理工程师证书确认时间：2009年8月30日，那么聘约合同自 2009 年 9 月1日起至 2014 年6 月 30 日”

5、如果申报人担任助工期间有更换多家工作单位，那么应提供多家单位的聘约合同，聘任时间和工作简历时间一致。如果两家单位的合同聘任时间出现重叠，应提供上一家单位的离职证明或解除劳动关系等证明材料。
6、该聘约合同样表上的“岗位职责与任务”、“工作条件”、“聘任双方权利与义务”、“解聘、辞聘免责与违约责任”等款项内容仅作参考，应与实际工作单位进行协商后进行约定。
7、聘约合同横线部门需手写，受聘人、行政领导需签字。
