附件1
	岗位
	人数
	岗位主要职责
	任职条件
	

	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	相关工作经验
	其他要求
	工资

	[bookmark: _GoBack]业务管理二部渠道专员
	1
	1.协助渠道经理开展渠道拓展与维护工作等；
2.负责客户信息的收集、报备与跟进；
3.组织客户带看活动，配合项目案场完成成交转化；
4.做好客户数据的录入与更新，保证客户数据的真实性与安全性，定期提交工作报表；
5.领导交办的其他事项。
	35周岁及以下
	大专及以上 
	不限
	3年及以上相关工作经验
	1. 具备遵纪守法，品行端正，作风正派，良好的职业道德；
2.具有良好的语言表达能力、团队沟通和协调能力；
3.优秀的市场公关能力、人际关系能力。  
	薪资5000元/月

	业务管理一部秩序维护组保安
	1
	1.负责维护大厦区域安全有序，进行安全巡逻；
2.监控人员与车辆出入，严格落实门禁管理、访客登记制度，及时排查并消除各类安全隐患；
3.妥善处理各类突发事件与纠纷，维护现场秩序；
	40周岁及以下
	初中及以上
	不限
	1年及以上相关工作经验
	170cm以上，持有保安证，身体素质好，品行端正，责任心强，退伍军人优先。
	薪资4000元/月

	业务管理一部保洁绿化组保洁
	1
	1.负责大厦区域内日常清洁工作，保持区域内干净整洁；
2.服从领导安排。
	50周岁及以下
	不限
	不限
	1年及以上相关工作经验
	身体健康，工作积极主动，能够吃苦耐劳。有保洁工作经验者优先。
	薪资3000元/月
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